Kosten & Nutzen
INnvestieren lohnt sich

Faktor 7

DrehstUhle in Leitstellen sind 8760
Stunden im Jahr im Einsatz, Blro-
stUhle nur ca. 1800 Stunden.

Berucksichtigt man noch die Be-
anspruchung durch wechselnde
Nutzer und den - tatigkeitsbedingt
- haufigeren Wechsel von aktiver
und entspannter Sitzhaltung, sind
Stdhle in Leitstellen 7-fach so stark
belastet wie im Buro.

Ein Stuhl mit einer Qualitat, die
diesen Anspruchen gewachsen ist,
hat naturlich seinen Preis. Bertck-
sichtigt man jedoch die tatsach-
liche Nutzungszeit, relativiert sich
dieser Preis.

Ergonomischer
Leitstellenstuhl

Durchschnittlicher
Preis

Durchschnittliche
effektive Nutzung

Kosten pro Jahr

1650 €

7 Jahre

235 €

Ergonomischer
Burostuhl

570 €

2 Jahre®

285 €

* Tatsachliche Nettonutzungsdauer eines Stuhls
bei einer Bruttonutzungsdauer von 10 Jahren.

7.350 € Ersparnis in

7 Jahren, wenn nur ein
Fehltag pro Jahr und Nutzer
vermieden werden kann.
(3 Nutzer/Stuhl,

1 Fehltag = ca. 350 €)

Mehrkosten fur einen
Leitstellen-Drehstuhl
ca. 1.000 €

Kosten flr einen
Standardstuhl

Eine profitable
Investition

Wegen der Fixierung auf den
Bildschirm und des dauerhaften
Sitzens sind Leitstellen-Arbeitsplat-
ze besonderen gesundheitlichen
Risiken ausgesetzt.

Ein guter Leitstellenstuhl ist eine
Investition in die Gesundheit der
Mitarbeiter und nicht nur ein Kos-
tenfaktor. Die Kosten mussen ins
Verhadltnis zum moglichen Einspar-
potential gesetzt werden. Wenn
nur einer der durchschnittlich
anfallenden 4 bis 5 Fehltage eines
Angestellten vermieden werden
kann, amortisieren sich die Kosten
bereits nach einem Jahr.

Nach 7 Jahren winkt eine Traum-
rendite. Der Wert zufriedener
Mitarbeiter ist dabei noch nicht
bertcksichtigt.



